PEMERINTAH KABUPATEN GUNUNG MAS
SEKRETARIAT DAERAH

JIn. Pangeran Diponegoro No. 02 Kuala Kurun (74511)
Telp./Fax (0537) - 3032797

PENGUMUMAN

Nomor : 810/12.J0/BKPSDM /2022

TENTANG
PENERIMAAN CALON PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA
UNTUK JABATAN FUNGSIONAL GURU DI LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN GUNUNG MAS TAHUN ANGGARAN 2022

Berdasarkan Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Republik Indonesia, Nomor : 616 Tahun 2022, tanggal 09
September 2022 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Gunung Mas dan Keputusan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia,
Nomor : 20 Tahun 2022, tanggal 20 Mei 2022 tentang Pengadaan Pegawai
Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Guru pada
Instansi Daerah Tahun 2022, dengan ini diinformasikan kepada seluruh
masyarakat terkait Penerimaan Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian
Kerja untuk jabatan fungsional guru di Lingkungan pemerintah Kabupaten
Gunung Mas sebagai berikut :

I. FORMASI KEBUTUHAN

Formasi Kebutuhan Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Gunung Mas Tahun Anggaran 2022
sejumlah 1.969 (seribu sembilan ratus emam puluh sembilan). dengan
rincian Tenaga Guru sejumlah 1495 (seribu empat ratus sembilan puluh lima),
tenaga Kesehatan sejumlah 449 (empat ratus empat puluh sembilan) dan
Tenaga Teknis sejumlah 25 (dua puluh lima). (Rincian formasi kebutuhan
Tenaga Guru yang memuat Nama Jabatan, MHPK, Alokasi PPPK, NPSN, dan

Unit Penempatan, sebagaimana terlampir).

II. KRITERIA PELAMAR

Pelamar yang dapat mengikuti seleksi Calon Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja untuk JF Guru pada Instansi Daerah Tahun 2022 terdiri atas
kategori :



1. Pelamar Prioritas

a. Pelamar Prioritas I

Pelamar Prioritas I merupakan peserta yang telah mengikuti seleksi PPPK
untuk JF Guru Tahun 2021 dan telah memenuhi Nilai Ambang Batas.
Pemenuhan kebutuhan guru dari kategori Pelamar Prioritas I dilakukan
berdasarkan urutan sebagai berikut:

1) THK-II yang memenuhi Nilai Ambang Batas pada seleksi PPPK untuk
JF Guru Tahun 2021;

2) Guru non-ASN yang memenuhi Nilai Ambang Batas pada seleksi PPPK
untuk JF Guru Tahun 2021;

3) Lulusan PPG yang memenuhi Nilai Ambang Batas pada seleksi PPPK
untuk JF Guru Tahun 2021;

4) Guru Swasta yang memenuhi Nilai Ambang Batas pada seleksi PPPK
untuk JF Guru Tahun 2021.

. Pelamar Prioritas II

Pelamar prioritas II merupakan THK-II yang tidak termasuk dalam THK-II
pada kategori pelamar prioritas I.

. Pelamar Prioritas III

Pelamar prioritas III merupakan Guru non-ASN yang tidak termasuk
dalam Guru non-ASN kategori pelamar prioritas I di satuan pendidikan
yang diselenggarakan oleh pemerintah daerah dan memiliki keaktifan
mengajar minimal 3 (tiga) tahun atau setara dengan 6 (enam) semester
pada Dapodik.

Pelamar Umum
Pelamar umum terdiri atas:

a. Lulusan PPG yang terdaftar pada database kelulusan Pendidikan
Profesi Guru di Kemendikbudristek; dan

b. Pelamar yang terdaftar di Dapodik.

III. PERSYARATAN UMUM

1.
2.

Warga Negara Indonesia;

Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 59 (lima
puluh sembilan) tahun pada saat pendaftaran;

Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan
pengadilan yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena
melakukan tindak pidana dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau
lebih;

Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan
sendiri atau tidak dengan hormat sebagai PNS/PPPK/Prajurit TNI/
anggota Polri atau pegawai Swasta;

Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik
praktis;

Sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang
dilamar;



IV. KETENTUAN PENGADAAN

Seleksi terdiri atas seleksi Administasi, dan Seleksi Kompetensi,

Seleksi Kompetensi bagi pelamar dilakukan dengan menggunakan
sistem CAT-UNBK;

Pelamar umum dapat memilih kebutuhan PPPK JF Guru di seluruh
sekolah wilayah Indonesia yang belum terpenuhi oleh pelamar prioritas;
Masa hubungan Perjanjian Kerja untuk PPPK Guru Kabupaten Gunung

Mas adalah selama 5 (lima) tahun.

V. PERSYARATAN KHUSUS

Pelamar yang berstatus sebagai penyandang disabilitas rungu tidak dapat
melamar ke kebutuhan PPPK pada JF Guru Bahasa Indonesia atau Guru
Bahasa Inggris;

Pelamar yang berstatus sebagai penyandang disabilitas daksa tidak dapat
melamar ke kebutuhan PPPK pada JF Guru pendidikan jasmani,
olahraga, dan Kesehatan;

Pelamar yang berstatus sebagai penyandang disabilitas netra tidak dapat
melamar ke kebutuhan PPPK pada JF Guru Seni Budaya Keterampilan;
Pelamar penyandang disabilitas melampirkan surat keterangan dari
dokter rumah sakit pemerintah/puskesmas yang menerangkan jenis dan
derajat kedisabilitasannya; dan

Pelamar penyandang disabilitas menyampaikan video singkat yang
menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam menjalankan tugas

sebagai pendidik.

VI. DOKUMEN PERSYARATAN

Dokumen yang perlu disiapkan pelamar untuk diunggah ke dalam portal
SSCASN (https://sscasn.bkn.go.id) :

1.
2.

Scan pasfoto formal terbaru berwarna dengan latar belakang merah;

Scan Kartu Tanda Penduduk (KTP) elektronik (e-KTP) asli atau surat
keterangan asli bahwa telah melakukan perekaman kependudukan yang
dikeluarkan oleh Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
(Disdukcapil);

Scan ljazah asli/pengganti ijazah asli (ijjazah asli yang hilang/rusak)
paling rendah sarjana (S-1) atau diploma empat (DIV) sesuai dengan
jabatan yang dilamar bagi lulusan dalam Negeri atau Surat penyetaraan
ijazah asli dari Kemendikbudristek bagi lulusan Perguruan Tinggi luar
negeri jenjang S-1/D-IV;

Scan Transkrip Nilai asli/pengganti Transkrip Nilai asli (transkrip nilai
asli yang hilang/rusak);

Scan Sertifikat Pendidik ASLI (bagi yang memiliki).



Dokumen persyaratan harus diunggah sesuai kolom yang tersedia di

portal SSCASN, dan tidak ada penyampaian berkas fisik ke Kantor

Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia

Kabupaten Gunung Mas. Informasi akan diperbaharui di Website
BKPSDM https://bkpsdm.gunungmaskab.go.id.

VII. JADWAL SELEKSI

NO KEGIATAN TANGGAL
1 | Pengumuman Seleksi 31 Oktober 2022
Pendaftaran Seleksi (untuk semua
o |Ppelamar) 31 Oktober s.d. 13 November 2022
Pengumuman mendapatkan
penempatan bagi P1
3 | Seleksi Administrasi 31 Oktober s.d. 15 November 2022
Pengumuman Hasil Seleksi
4 | Administrasi (untuk P2, P3, dan 16 s.d. 17 November 2022
Pelamar Umum)
S5 | Masa Sanggah 18 s.d. 20 November 2022
6 | Jawab Sanggah 21 s.d. 24 November 2022
7 | Pengumuman Pasca Sanggah 26 November 2022
Penilaian Kesesuaian oleh
8 | Pengawas, Kepala Sekolah dan
29 November s.d. 3 Desember 2022
Guru Senior (untuk P2 dan P3)
Penilaian Kesesuaian oleh Dinas
9 | Pendidikan dan BKPSDM (untuk P2
27 s.d. 28 November 2022
dan P3)
10 Pengolahan Hasil Penilaian
Kesesuaian (untuk P2 dan P3) 3 November s.d. 13 Desember 2022
11 | Pengumuman dan Pemilihan
Formasi (untuk Pelamar Umum) 14 November s.d. 3 Desember 2022
Pengumuman Daftar Peserta,
12 | Waktu, dan Tempat Seleksi (untuk | 13 s.d. 15 Januari 2023
Pelamar Umum)
13 Pelaksanaan Seleksi Kompetensi 16 s.d. 91 Jariueri 2022
(untuk Pelamar Umum)
Pengolahan Hasil Seleksi (untuk
14 21 Januari s.d. 01 Februari 2023
Pelamar Umum)




Pengumuman Hasil Seleksi (untuk

15
P1, P2, P3, dan Pelamar Umum) 02 s.d. 03 Pebruari 2023

16 | Masa Sanggah 04 s.d. 06 Februari 2023

17 | Jawab Sanggah 7 s.d 13 Februari 2023
Pengumuman Kelulusan Pasca )

18 20 s.d 21 Februari 2023
Sanggah

19 | Pengisian DRH NI PPPK 22 Februari s.d 13 Maret 2023

20 | Usul Penetapan NI PPPK 7 s.d 31 Maret 2023

Kuala Kurun, November 2022

SEKRETARIS DAERAH,

selaku

NIP. 19640312 199303 1 010




