PEMERINTAH KABUPATEN GUNUNG MAS
PANITIA SELEKSI TERBUKA

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
JIn Pangeran Diponegoro Il No. 2 Telp/Fax (0537) 3032800
Website www.bkpsdmgunungmaskab.go.id

PENGUMUMAN
Nomor : 1/JPTP/X1/2023

TENTANG

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA ESELON Il.b
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN GUNUNG MAS

Bahwa dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama Il.b di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Gunung Mas, berdasarkan Undang-Undang Nomor 20
Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020
tentang perubahan atas peraturan pemerintah Nomor 11 tentang Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil, Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara
Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah dan Surat Edaran Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 9 Tahun 2023 tentang
Pencabutan Surat Edaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
yang terkait dengan pandemic corona virus disease 2019 dan pemberlakuan pembatasan
kegiatan masyarakat (PPKM), dengan ini kami mengundang Pegawai Negeri Sipil yang
memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri mengikuti seleksi terbuka Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Eselon II.B di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Gunung Mas yang

lowong, dengan ketentuan seagai berikut:

. JABATAN YANG AKAN DIISI

NO NAMA JABATAN ESELON

1 | Staf Anli Bidang Politik, Hukum Dan Pemerintah .B

2 | Asisten Perekonomian Dan Pembangunan B

. PERSYARATAN UMUM
1. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil pada lingkup Pemerintah

Provinsi/Kabupaten/kota di wilayah Provinsi Kalimantan Tengah;



2. Semua unsur Penilaian Prestasi Kerja sekurang-kurangnya BAIK dalam 2 (dua) tahun
terakhir;

3. Memiliki Kualifikasi pendidikan paling rendah S.1 atau Diploma IV;
Berusia setinggi-tingginya 56 (lima puluh enam) tahun pada saat penetapan dan
pelantikan;

5. Memiliki pangkat golongan ruang minimal Pembina (IV/a), sedangkan untuk pelamar
dari Jabatan Fungsional yaitu minimal Jenjang Ahli Madya;

6. Memiliki pengalaman Jabatan dalam bidang tugas terkait dengan Jabatan yang akan
dilamar minimal 5 (lima) tahun;

7. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan Fungsional Ahli
Madya paling singkat 2 (dua) tahun;
Tidak sedang menjalani hukuman disiplin pegawai baik tingkat sedang maupun berat;
Sehat jasmani dan rohani dibuktikan dengan surat keterangan sehat dan bebas
narkoba dari Dokter Pemerintah yang dikeluarkan dari Rumah Sakit Umum Daerah
(RSUD);

10. Mendapat persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian atau Pejabat
yang berwenang bagi pelamar yang berasal dari luar instansi Pemerintah Kabupaten

Gunung Mas.

KETENTUAN PENDAFTARAN

a. Pengumuman pembukaan pendaftaran dilakukan mulai tanggal 17 November 2023
dan dapat dilihat pada situs resmi BKPSDM kabupaten Gunung Mas dengan alamat
http.://bkpsdm.gunungmaskab.go.id.

b. Suratlamaran (lampiran I) ditulis tangan dan di tanda tangani sendiri dengan tinta hitam
bermaterai Rp. 10.000,- dan ditujukan kepada panitia seleksi melalui sekretariat panitia
seleksi dengan alamat JI. Pangeran Diponegoro Il No. 02 Telp. (0537) 303276 dengan
melengkapi dokumen persyaratan sebagai berikut:

1. Daftar Riwayat Hidup (sesuai format pada lampiran Il);
Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP) (dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang);
Fotocopy ljazah terakhir miminal S.1;

Fotocopy SK Pangkat terakhir dan dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang;

o > 0N

Fotocopy SK Pengangkatan dalam Jabatan Administrator atau jabatan fungsional
Ahli Madya yang pernah atau sedang diduduki;
6. Fotocopy sertifikat / Surat Keputusan penghargaan yang pernah diperoleh (bila

ada);


http://bkpsdm.gunungmaskab.go.id/

7. Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja Tahun 2021 dan 2022, dan dilegalisir oleh Pejabat

yang berwenang;

8. Surat Keterangan Sehat dan surat bebas Narkoba dari Dokter Pemerintah yang
dikeluarkan dari Rumah Sakit Umum Daerah (RSUD);
9. Surat Pernyataan tidak sedang/pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang

/berat yang ditandatangani di atas materai Rp 10.000,- (lampiran III)

10.Surat keterangan persetujuan Pejabat Pembina Kepegawaian (khusus peserta
diluar Kabupaten Gunung Mas);
11.Pas photo terbaru latar belakang merah ukuran 4x6 sebanyak 2 lembar;

c. Seluruh dokumen dibuat rangkap 1 (satu) dan dimasukan dalam map snelhecter dan

dimasukan dalam amplop besar ukuran polio warna coklat pada sudut kiri atas dituliskan

namalidentitas pelamar serta JPT yang akan dilamar dan pada sudut kanan bawah

amplop dituliskan:

\_

[Kepada Yth
Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

Di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Gunung Mas

d/a. Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten
Gunung Mas
JI. Pangeran Diponegoro III No. 02 Telp. (0537) 3032763

~

J

d. Seluruh format lampiran (DRH, surat lamaran dan surat pernyataan) dapat diunduh

pada alamat http:/bkpsdm.gunungmaskab.go.id

IV. JADWAL KEGIATAN

WAKTU
No. NAMA KEGIATAN PELAKSANAAN KETERANGAN

1 | Pengumuman 17 November s.d 30 15 hari kalender
Pendaftaran November 2023 http://bkpsdm.gunungmaskab.go.id

2 Pendaftaran dan 17 November s.d 30 penerimaan berkas mulai pukul
Penerimaan Berkas November 2023 08.00 WIB -16.00 WIB
Seleksi Administrasi 20 Novernber s.d 7

3 | dan Penelusuran Desember 2023 -
Rekam Jejak



http://bkpsdm.gunungmaskab.go.id/
http://bkpsdm.gunungmaskab.go.id/

Pengumuman Hasil
4 Seleksi Administrasi 8 Desember 2023 http.://bkpsdm.gunungmaskab.go.id
dan Penelusuran
Rekam Jejak
: -2 hari kerja
Tes K t
5 Mes .on.1p|edens\|g - 9 Desember s.d 10
anejerial dan sosia Desember 2023 -Tempat pelaksanaan akan
Kultural (Assessment) ditentukan kemudian
Seleksi Kompetensi
6 Bidang Melalui - 11 Desember s.d 12 | -Tempat pelaksanaan akan
Presentasi Makalah Desember 2023 ditentukan kemudian
dan Wawancara
http://bkpsdm.gunungmaskab.qgo.id
7 | Pengumuman Hasil 14 Desember 2023 Pengumuman 3 besar calon
Seleksi Akhir Pejabat Pimpinan tinggi
Pratama
Catatan: Waktu pelaksanaan kegiatan tersebut bersifat tentatif (dapat berubah sewaktu-waktu sesuai

dengan situasi dan kondisi).

V. KETENTUAN LAIN-LAIN

1.

Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai
ketentuan yang dipersyaratkan;

Berkas yang sudah diterima oleh panitia seleksi menjadi milik Panitia dan tidak
dapat diminta kembali;

Panitia seleksi akan melakukan penelusuran rekam jejak calon Pejabat Pimpinan
Tinggi Pratama secara tertutup dan objektif;

Dalam Pelaksanaan seleksi ini tidak dikenakan biaya atau pungutan dalam
bentuk apapun;

Biaya transportasi dan akomodasi selama mengikuti kegiatan ditanggung oleh
masing-masing peserta;

Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak
benar, maka Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil seleksi;

Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

Setiap hasil tahapan pelaksanaan dan perkembangan informasi seleksi ini akan

disampaikan secara resmi melalui Website Badan Kepegawaian dan



http://bkpsdm.gunungmaskab.go.id/
http://bkpsdm.gunungmaskab.go.id/

Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten  Gunung Mas

www.bkpsdm.qunungmaskab.qgo.id ;

9. Kelalaian tidak mengikuti perkembangan informasi tahapan seleksi menjadi

tanggung jawab peserta;

Demikian Pengumuman ini disampaikan untuk diketahui dan disebarluaskan kepada
yang berkepentingan dan apabila ada kekeliruan dalam pengumuman ini akan diadakan

perbaikan sebagaimana mestinya.

Kuala Kurun, 13 November 2023

PANITIA SELEKSI
JABATA ’EI'MP A TINGGI PRATAMA,

- ‘l‘
JABATAN PIMPI ‘
HG Gl Prmm m

, M. Si
g 1031025


http://www.bkpsdm.gunungmaskab.go.id/

Lampiran I

Contoh Surat Lamaran

Kuala Kurun, ......ccooceeeeeiennnnns 2023
Kepada
Perihal : Permohonan Untuk Mengikuti Seleksi Yth. Ketua Panitia Seleksi Terbuka
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Gunung Mas Tahun
Kabupaten Gunung Mas Tahun 2023. 2023
di —
KUALA KURUN
Yang bertanda tangan di bawah ini :
a.Nama
b. NIP
c. Pangkat/Golongan Ruang
d. Tempat / Tgl. Lahir
e. Jabatan
f. Alamat
dengan ini mengajukan permohonan untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Gunung Mas Tahun 2023 untuk
Jabatan .......cccoceeiiiiiinnns (nama jabatan yang dipilih)
Sebagai bahan pertimbangan, kami sampaikan lampiran sebagai berikut :
1. Daftar Riwayat Hidup (sesuai format pada lampiran II);
2. Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP) (dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang);
3. Fotocopy Ijazah terakhir miminal S.1;
4. Fotocopy SK Pangkat terakhir dan dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang;
5. Fotocopy SK Pengangkatan dalam Jabatan Administrator atau Jabatan fungsional
Ahli Madya yang pernah atau sedang diduduki untuk pelamar Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama Eselon II.B (dilegalisir oleh Pejabat yang berwenang);
6. Fotocopy sertifikat / Surat Keputusan penghargaan yang pernah diperoleh (bila
ada);
7. Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja Tahun 2021 dan 2022, dan dilegalisir oleh
Pejabat yang berwenang;
8. Surat Keterangan Sehat dan surat bebas Narkoba dari Dokter Pemerintah yang
dikeluarkan dari Rumah Sakit Umum Daerah (RSUD);
9. Surat Pernyataan tidak sedang dan/atau pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat
sedang atau berat yang ditandatangani di atas materai Rp 10.000,-
10. Surat keterangan persetujuan Pejabat Pembina Kepegawaian (khusus peserta
diluar Kabupaten Gunung Mas);
11. Pas photo terbaru latar belakang merah ukuran 4x6 sebanyak 2 lembar;

Demikian disampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Yang bermohon,

Materai
Rp.10.000,-




DAFTAR

I. KETERANGAN PERORANGAN

RIWAYAT HIDUP

Lampiran Il

1 Nama lengkap
2 NIP
3 Pangkat dan golongan ruang
4 Tempat lahir / Tanggal lahir
5 Jenis kelamin
6 Agama
7 Status perkawinan
a. Jalan
b. Kelurahan
8 Alamat c. Kecamatan
rumah d. Kabupaten
e. Propinsi
9 a.Tinggi (Cm)
b. Berat badan (
Kg)
Keterangan c. Rambut
badan d. Bentuk muka
e. Warna kulit
f. Ciri- ciri khas
g. Cacat tubuh
10 | Kegemaran ( Hobby )

*) Coret yang tidak perlu

Il. PENDIDIKAN

1. Pendidikan di dalam dan diluar negeri

STIs NAMA KEPALA
TINGKAT NAMA /LTSH?S'? SEKOLAH/
NO | LENDIDIKAN | PENDIDIKAN | JURUSAN | oop | TEMPAT | DIREKTUR/ DEKAN/
PROMOTOR
TAHUN
1 [SD
2 | SLTP
3 | SLTA
4 [DI
5 (DN
6 | DI

AKADEMI




7 |[DIV

8 [S1

9 |S 2

10 | S 3

11 | Spesialis |
12 | Spesialis I
13 | Profesi

2. Kursus / Latihan di dalam dan diluar negeri

NAMA LAMANYA/TGL/BLN/ IJAZAH/TANDA
NO KURSUS/ THN/ LULUS/SURAT TEMPAT KET
LATIHAN S/D TGL/BLN/THN KETERANGAN TAHUN
1 2 3 4 5 6
lll. RIWAYAT PEKERJAAN
1. Riwayat Kepangkatan Golongan Ruang
GOL. BERLAKU SURAT KEPUTUSAN PERATURAN
TERHITUNG GAJI YANG
NO | PANGKAT RUANG PEJABAT | NOMOR | TGL
MULAI POKOK DIJADIKAN
PENGAJIAN
TANGGAL DASAR
1 2 3 4 5 6 7 8 9




2. Pengalaman Jabatan / Pekerjaan

JABATAN/ MULAI GOL. GAJI SURAT KEPUTUSAN
NO PEKERJAAN DAN RUANG POKOK
SAMPAI | PENGAJIAN PEJABAT NOMOR TGL
1 2 3 4 5 6 7 8
IV. TANDA JASA /| PENGHARGAAN
NAMA BINTANG/SATYA NAMA NEGARA/INSTANSI
NO TAHUN PEROLEHAN
LENCANA PENGHARGAAN YANG MEMBERI
1 2 3 4
V. PENGALAMAN KELUAR NEGERI
YANG
NO NEGARA TUJUAN KUNJUNGAN LAMANYA
MEMBIAYAI
1 2 3 4 5




VI. KETERANGAN KELUARGA

1. Isteri / Suami

TEMPAT TANGGAL TANGGAL
NO NAMA PEKERJAAN KET
LAHIR LAHIR NIKAH
1 2 3 4 5 7
2. Anak
JENIS TEMPAT TANGGA SEKOLAH/
NO NAMA KET
KELAMIN LAHIR L LAHIR | PEKERJAAN
1 2 3 4 5 7
3. Bapak dan Ibu Kandung
NO NAMA TGL. LAHIR/ UMUR PEKERJAAN KET
1 2 3 4 5
4. Bapak dan Ibu Mertua
NO NAMA TGL. LAHIR/ UMUR PEKERJAAN KETERANGAN
1 2 3 4 5
5. Saudara Kandung
NO NAMA TGL. LAHIR/ UMUR PEKERJAAN KETERANGAN
1 2 3 4 5




VII. KETERANGAN ORGANISASI
1. Semasa mengikuti pendidikan pada SLTA ke bawah

NAMA KEDUDUKAN DALAM | DALAM TH NAMA PIMPINAN
NO ORGANISASI ORGANISASI S/D TH TEMPAT ORGANISASI
1 2 3 4 5 6
2. Semasa mengikuti pendidikan pada perguruan tinggi
NO NAMA KEDUDUKAN DALAM | DALAM TH | TEMPAT NAMA PIMPINAN
ORGANISASI ORGANISASI S/D TH ORGANISASI
1 2 3 4 5 6
3. Sesudah selesai pendidikan dan atau selama menjadi pegawai
NO NAMA KEDUDUKAN DALAM DALAM TH TEMPAT NAMA PIMPINAN
ORGANISASI ORGANISASI S/D TH ORGANISASI
1 2 3 4 5 6




VIIl. KETERANGAN LAIN-LAIN

SURAT KETERANGAN

NO NAMA KETERANGAN TANGGAL
PEJABAT NOMOR
1 2 3 4 5
1 | KETERANGAN BERBADAN
SEHAT

2 | KETERANGAN LAIN YANG DIANGGAP PERLU

Demikian daftar riwayat hidup saya buat dengan sesungguhnya dan apabila dikemudian hari

terdapat keterangan yang tidak benar saya bersedia dituntut dimuka pengadilan serta bersedia

menerima segala tindakan yang diambil oleh pemerintah.

Catatan:
- diketik menggunakan komputer

- kolom yang kosong di beri tanda (-)

Yang Membuat,




KOP INSTANSI DINAS/BADAN

SURAT PERNYATAAN
TIDAK SEDANG/PERNAH DIJATUHI HUKUMAN DISIPLIN
TINGKAT SEDANG/BERAT

Yang bertanda tangan dibawabh ini

Nama

NIP

Pangkat/Golongan Ruang
Jabatan

Instansi

Dengan ini menyatakan dengan sesungguhnya, bahwa Pegawai Negeri Sipil,

Nama

NIP

Pangkat/Golongan Ruang
Jabatan

Instansi

Berdasarkan data kepegawaian yang ada, yang bersangkutan tidak pernah dijatuhi
hukuman disiplin tingkat sedang atau tingkat berat serta tidak sedang menjalani
hukuman disiplin dari pejabat yang berwenang.

Demikian surat pernyataan ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagai kelengkapan
dalam mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Gunung Mas Tahun 2023.

Kuala Kurun, 2023
KEPALA DINAS/BADAN,

MATERAI
10.000,-

NAMA
PANGKAT
NIP
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